COLLEGIO INFERMIERI PROFIZSSIONALI i
ASSISTENTI SANITARIE VISITATRICI L
VIGILATRICI D’INFANZIA -~
DELLA PROVINCIA DI TRENTO

Delibera n® 136/2015 Prot. n° 1410/1/1

Verbale di Deliberazione

O G GETT O: Codice di compcrtamento del personale alle dipendenze del
Collegio Ipasvi di Trento.

Il giorno 16 febbraio 2015 alle ore 17,00 presso la sede del Collegio IPASVI di Trento,
in Via Calepina 75 in seguito a convocazione disposta con avviso ai Consiglieri
Prot. n®943/11/2 di data 12 febbraio 2015, si € riunito

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

in seduta ordinaria sotto la presidenza del PRESIDENTE Luisa Zappini

Presenti:

Segretario Rovro Nadia

Tesoriere Prada Mirko

Consiglieri Ammoscato Giampiero

Bontempi Francesca
Denart Lorenzo
Frapporti Massimilicino
Maines Marco
Manfrini Elisa

Molinari Katia

Polloni Katia

Sandri Marco

Sartori Federica

Assenti giustificati: Bresciani Federica e Valduga Edda.

Assenti ingiustificati: //

Il Presidente, constatato il numerco legale degli intervenuti, dichiara aperta la
seduta.



IL CONSIGLIO DIRETTIVO

costituito secondo quanto disposto dal Dicps n. 233/46 art. 2 e dalla delibera
n. 126/2014 verb. n. 34/2014 (15/12/2014), nel rispetto delle attribuzioni dell’art. 3
del Dicps n. 233/46

Convocato con nota prot. 3152/11/2

Visto

- il Dlcps n. 233/46

- iIDPR n. 221/50

- lalegge n 241/90 e successive modifiche e integrazioni

- la legge é novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalitd nella pubblica amministrazione”

- i DLgs 14 marzo 2013 n. 33 "Riord'no della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, frasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
amministrazioni”.

Richiamato
- I'art. 1 co. 44 della Legge 190/2012

- la Delibera dell’ Autoritd Nazionale Anti Corruzione del 21.10.2014 n. 145

Atteso
quanto previsto dalla normativa sopra citata, nonché

- che I'ANAC, con la delibera n. 145/14 pur'essa citata sopra, tenuto conto della
l. 165/01 e del D.P.R. 68/86 nonché di pronuncia della Corte di Cassazione, ha
ritenuto che la qualificazione degli Ordini e dei Collegi professionali, oltre che
come Enti pubblici non economici, anche come Enti associativi, non esclude
I'applicazione ad essi delle disposizioni anticorruzione, e che i rapporti di lavoro
del personale degli Ordini e dei Collegi professionali integrano un rapporto di
pubblico impiego;

- che, pertanto, I'ANAC ha deliberato di ritenere applicabile le disposizioni di
prevenzione della corruzione di cui alla I. n. 190/2012 agli Ordini e ai Collegi
professionali, con obbligo, entro tempi ristretti, di predisposizione del Piano
tiennale di prevenzione della corruzione, del Piano triennale della trasparenza
e del Codice di comportamento del dipendente pubblico, di nomina del
Responsabile della prevenzione dalla corruzione, di adempimento agli obblighi
in materia di trasparenza di cui al d.lgs. n. 33/2013 e dirispetto dei divieti in tema
di inconferibilitd e incompatibilitd degli incarichi di cui al d.lgs. n. 39/2013.

ADOTTA IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO CON VOTI:
Favorevoli: 13
Contrari: 0
Astenuti: 0



DELIBERA

Di approvare il Codice di comportamento del personale alle dipendenze del
Collegio Ipasvi di Trento allegato alla presente delibera quale parte integrante
della stessa

DICHIARA
la presente delibera immediatamente eseguibile

Adunanza chiusa ad ore 19.30

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

La Presidents.
Luisa Zappini
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Il Segretario
Rovro Nadia
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